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Über uns

Geschäftsidentität

„Korea und
Deutschland öffnen
gemeinsam die Welt
durch eine kulturelle
Brücke.“

Kultur Brücke Korea Deutschland e.V. ist eine gemeinnützige Organisation,

deren Ziel es ist, den kulturellen Austausch zu fördern und nachhaltige

Beziehungen zwischen Korea und Deutschland aufzubauen. 

Koreanisches offizielles Logo 

한독문화교류협회
Kultur Brücke Korea Deutschland  e.V.

Emblem

Offizielles Logo in Deutschland

KULTUR BRÜCKE
Korea Deutschland  e.V.

Es wurde mit dem Motiv einer Brücke entworfen, die die Kulturen Koreas und Deutschlands
verbindet.
Wir werden als Kultur Brücke Korea Deutschland e.V. voranschreiten und als kulturelles
Sprungbrett zwischen Korea und Deutschland dienen.



Bildung einer
nachhaltigen
Sozialstruktur

Förderung der
Kulturaustausch-
veranstaltungen

Aufbau einer  
Austausch-
infrastruktur

Projektausrichtung

Förderung sozialer
Inklusion und Vielfalt

Grundwerte

Korea und Deutschland: Eine nachhaltige Partnerschaft.

Nachhaltigkeit

 Zusammenarbeit Wertevermittlung

Mission und Vision

Durch kulturelle Zusammenarbeit vermitteln wir Werte an die nächste

Generation.

Ein Verein, der durch Verbindung und Zusammenarbeit nachhaltige

Werte zwischen Korea und Deutschland schafft.

„ Die Verwirklichung
globaler
Kommunikation und
gegenseitigen
Verständnisses durch
die Vereinigung
östlicher und westlicher
Kulturen.„ 

”

Mission und

Vision

Mission und Vision



15. März 2024

Sunho Lee (1. Vorsitzender)

Unterstützung für koreanische Familien und Gemeinden in Deutschland
Wiederbelebung des koreanisch-deutschen Kulturaustauschs
Unterstützungsangebote für Studium und Beschäftigung in Deutschland
sowie Programme zum Wiedereinstieg in die Erwerbstätigkeit für Frauen
über 60 und 80 Jahre.
Entwicklung einer Infrastruktur für den kulturellen und wirtschaftlichen
Austausch zwischen Korea und Deutschland

Die „Korea-Deutsche Kulturaustauschvereinigung“ verfolgt das Ziel einer
kontinuierlichen und kreativen Zusammenarbeit in den Bereichen Kultur
und Bildung, die auf einem tiefen Verständnis und gegenseitigem Respekt
zwischen Korea und Deutschland basieren.
Wir respektieren und bewahren unterschiedliche kulturelle Merkmale und
Werte, während wir gleichzeitig neue Werte schaffen, Bindungen stärken
und danach streben, kulturelle Vielfalt zu fördern und zu nutzen. Durch
führende und innovative Projekte entdecken und fördern wir Talente in
verschiedenen Bereichen. Wir unterstützen Sie dabei, Ihre internationalen
Kompetenzen durch neue Ideen und Möglichkeiten der Zusammenarbeit zu
entfalten.
Des Weiteren bieten wir kulturelle, sprachliche und soziale
Unterstützungsprogramme sowie Bildungsdienste an, um koreanischen
Einwandererfamilien zu helfen, sich erfolgreich in der deutschen
Gesellschaft zu integrieren.

Gründungsdatum

Hauptprojekte

Zweck der
Gründung

Präsident des Vereins

Übersicht

Gliederung



Organigramm

Organisation

Hyunyoung Kim

Kassenführerin

Sunho Lee

Präsident des Vereins

Misun Kim

2. Vorsitzende

Verbandsberater

Kooperationskünstler Partner Verwandte
Organisationen

Hauptversammlung

Vorstand Beratergremium

KULTUR BRÜCKE
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Berater

Verbandsberater

Na-rae Jeong, 
Dirigentin des Dortmunder Kinder- und Jugendchors

Abschluss des Professional-Performer-Programms an der
Musikhochschule Essen-Volkwang in Deutschland mit der
höchsten Punktzahl.
Ein koreanischer Dirigent, der den koreanisch-deutschen
Kulturaustausch repräsentiert.

„The Most Beautiful Arirang“ – Das Ergebnis des
koreanisch-deutschen Kulturaustauschs durch die
Bearbeitung koreanisch-deutscher Volkslieder

Auf zahlreichen internationalen Bühnen und Wettbewerben
gespielt:

Weihnachtsauftritt der BVB-Fußballmannschaft aus
Dortmund.
Einladungsvortrag des Deutschen Seniorentags mit
Bundespräsident Steinmeier.

Gewann den Bundeschorwettbewerb 2023 mit einem
koreanischen Lied.
Internationaler Koreatag 2023, Belobigungs- und
Anerkennungsplakette des Premierministers vom
Koreanischen Verband in Deutschland.
Auszeichnung als Pädagoge des Jahres 2023 des Deutschen
Vokalmusikpädagogen-Verbandes.
Ausgezeichnet mit dem Bajazzo-Preis 2023 des deutschen
Kulturministers.



Verbandsberater

Absolvent der Staatlichen Hochschule für Musik Weimar mit
den Schwerpunkten Kirchenmusik und Dirigieren.
Als führende Persönlichkeit im Bereich der europäischen
Kinder- und Jugendchöre anerkannt
Zusammenarbeit mit Weltklasse-Dirigenten:

Zubin Metha, Marc Minkowski, Yannick Nezet-Seguin
Gründer und Geschäftsführer der Chorakademie Dortmund,
Deutschland
Gründer und Musikdirektor der Akademie für Gesang NRW
Seit 2021 als Juror der Kulturstiftung Dresden tätig.
Weltweit als Dirigent, Musikdirektor und Juror tätig.

Zeljo Davutovic  
Gründer/Musikalischer Leiter
Akademie für Gesang NRW 

Berater



Master-Abschluss in Klavier von der Hochschule für Musik
Carl Maria von Weber in Dresden.
Master-Abschluss in Kammermusik von der Hochschule für
Musik, Theater und Medien Hannover.
Gesamtkünstlerische Leitung des Opulent:Art & Chamber
Musicians Summer Festivals
Verwaltungsleitung der Gimhae International Music Festival
Piano Academy 
Gründungsmitglied und Leiterin des Kammermusiktrios Trio
Elye.
Lehrer an einer internationalen Klavierschule und Vinnhorst
Kulturgemeinschaft internationale Klavierschule
Mitglied des multikulturellen Musikensembles Asambura.
Teilnahme an verschiedenen Festivals wie dem Hitzacker
Sommer Musik Festival und dem Mecklenburg-Vorpommern
Festival als Kammermusik-Pianist
 Auftritt bei der Veranstaltung in Hannover 2023 zum 140.
Jubiläum der diplomatischen Beziehungen zwischen Korea
und Deutschland, organisiert vom südkoreanischen
Konsulat.
Stipendiaten der Yehudi-Menuhin-Stiftung und der Siemens-
Stiftung.
Mehr als 30 Kammermusikauftritte pro Jahr in Europa und
Deutschland.

Kooperations

künstler

Kooperationskünstler

Yebin Kor
Pianist



Yebin Kor, Pianist

Kooperations

künstler

Kooperationskünstler

Hyunyoung Kim
Mezzosopran

Master- und Doktorstudium mit Auszeichnung an der
Hochschule für Musik, Theater und Medien Hannover, Studium
bei Prof. Pelker.
Debüt in der Rolle der Flora in "La Traviata" an der Staatsoper
Hannover.
Zweiter Platz im Suri-Wettbewerb.
Konzertauftritte mit dem Prime Philharmonic Orchestra im
Seoul Arts Center.
Auftritte in C. Gounods "Faust", G. Verdis "La Traviata",
"Rigoletto", Jong-gu Lee's "Hanolchum", G. Bizets "Carmen",
R. Strauss' "Der Rosenkavalier", K. Weills "Street Scene", W. A.
Mozarts "Die Zauberflöte", J. Haydns "Nelsonmesse" und J.S.
Bachs "Erschallet, ihr Lieder" BWV 172.
Auftritt mit dem Kammerorchester Berlin im Konzerthaus
Berlin beim Konzert zum 140. Jubiläum der diplomatischen
Beziehungen zwischen Korea und Deutschland, veranstaltet
vom südkoreanischen Konsulat.
Aktuelles festes Chormitglied der Staatsoper Hannover



Kooperations

künstler

Prof. Ulf Schneider

Professor für Klavier an der Musikhochschule Detmold.
Seit 2009 künstlerischer Leiter des Detmolder Kammerorchesters.
Produzierte die weltweit ersten beiden Alben, die Beethovens
gesamtes Werk umfassen.
Ein Album mit Werken von Schubert, Liszt und Chopins 24 Préludes
gewann 2015 den Echo Klassik Preis.
Ausgezeichnet als "Künstler des Jahres" im Bereich Kammermusik des
20./21. Jahrhunderts, zusammen mit Gerhild Romberger, Stefan
Rügamer und dem Detmolder Kammerorchester.

Leiter der Abteilung Kammermusik an der Hochschule für Musik
Hannover. 
Gesamtaufnahme von Max Regers Klaviermusik
Preis beim Internationalen Brahms-Wettbewerb in Hamburg
Zusammenarbeit mit führenden Orchestern wie den Berliner
Philharmonikern sowie Dirigenten wie Claudio Abbado 
ein regelmäßiger Gast bei Festivals wie dem Ruhr Klavierfestival, dem
Schleswig-Holstein Musik Festival und dem Beethovenfest Bonn.
Jazz-Improvisationen und genreübergreifende Projekte

Professor für Violine an der Hochschule für Musik Hannover. 
Aktiv bei internationalen Konzerten und Musikfestivals, unter
anderem bei den Berliner Philharmonikern, den Kölner
Philharmonikern, Frankfurt, Hamburg, London, Zürich, Sydney, Prag
und Lissabon. 
Gründung des Trio Jean Paul
Gewann den ersten Platz und Sonderpreise bei Kammerusik-
Wettbewerben in Osaka und Melbourne. 
Fungiert als Juror bei internationalen Musikwettbewerben.
Auszeichnungen für CD-Veröffentlichungen

Prof. Markus Becker

Prof. Alfredo Perl

Kooperationskünstler



하노버
한인축구회

CHAMBER
MUSICIANS

Partner

Partners

Der Umfang der Aktivitäten kann durch Partnerschaften
erweitert werden, indem vielfältige Ressourcen sowie
finanzielle und technische Unterstützung gesichert und

Qualitätsprogramme genutzt werden.

Die Teilnahme an Veranstaltungen und Projekten, die im
Zusammenhang mit Organisationen stehen, welche sich mit
Kultur, Wirtschaft und Gesellschaft in Korea und Deutschland
befassen, trägt zum Verständnis und zur Entwicklung aller

beteiligten Organisationen bei.

Verwandte 

Organisationen

Verwandte Organisationen



2024.03

2023.07

2022

2021

Regelmäßige Spenden an Ärzte ohne Grenzen

Projektmanager der Akademie für Gesang NRW im Korea-
Deutschland-Austauschprogramm

Start eines spezialisierten Unterstützungsdienstes für das
Studium und die Arbeitssuche in Deutschland

Bereitstellung von Umzugsunterstützungsdiensten für
Einwandererfamilien und internationale StudierendeManagement des koreanisch-deutschen

Kulturaustauschprojekts – deutscher Zeitplan des Jeju Island
Jerajin Boys and Girls Choir

Herstellung von Kommunikationskarten zur Verbesserung der
Menschenrechte und des Wohlergehens ausländischer

Arbeitnehmer in Zusammenarbeit mit dem Gwangju Foreign
Worker Support Cente in Südkorea

Betrieb eines multikulturellen Literatur-Leseclubs für
Einwandererfamilien weltweit

Unterstützung von Musikaustauschprogrammen zwischen
Korea und Deutschland

Unterzeichnung einer Absichtserklärung zum Aufbau eines
koreanisch-deutschen Klassiker-Austauschnetzwerks

Management und Dolmetschdienste für den Sängerkreis
Haidhausen beim Gangneung World Choral Competition 2023.

Der Koreanisch-Deutsche Verein für Kulturaustausch (Kultur
Brücke Korea Deutschland e.V.) wurde vom Gericht Hannover in
Deutschland offiziell anerkannt.

2024.04Unterzeichnung eines offiziellen Sponsoringvertrags mit der
Koreanischen Fußballmannschaft Hannover 

2023.10

2023

2020

Historie

Geschichte

KULTUR BRÜCKE
Korea Deutschland  e.V.



Veranstaltungsplanung und -durchführung
zur Förderung des koreanisch-deutschen

Kulturaustauschs

Finanzielle Unterstützung zur Schaffung
einer nachhaltigen Sozialstruktur

Kostenlose Beratung zur Ansiedlung in Deutschland
Kostenloser Beratungsdienst für Studierende zur
Vorbereitung auf ein Auslandsstudium und die
Arbeitssuche
Durchführung eines Reintegrationsprogramms in die
Erwerbstätigkeit für Mitarbeiter nach einer
Berufsunterbrechung
Durchführung eines Umzugshilfeprojekts für
Einwandererfamilien und internationale
Studierende
Jährliches Stipendium für einen koreanisch-
deutschen Kulturinformanten
Sponsoring lokaler koreanischer
Sportmannschaften
Sponsoring von „Ärzte ohne Grenzen“

Bildungsdienstleistungen zur Förderung
sozialer Inklusion und Vielfalt

Aufbau einer koreanisch-deutschen
Austauschinfrastruktur durch strategische

Vernetzung

Unterzeichnung einer Partnerschaft für
koreanisch-deutsche
Kulturaustauschveranstaltungen
Kooperation mit der koreanischen Gemeinde in
Deutschland
Herausgabe eines regelmäßigen Newsletters
Bereitstellung von Marketingdienstleistungen zur
Expansion lokaler koreanischer Geschäfte

Unterstützung für Kinder und Eltern beim Erlernen
der deutschen Sprache
Beratung zum Studium und
Beschäftigungsmöglichkeiten
Entwicklung eines Programms zur
gesellschaftlichen Integration für Vollzeithausfrauen
Lebenslanges Bildungsprogramm zur Förderung
sozialer Aktivitäten für die Altersgruppe 60-80

Bereitstellung einer deutschen
Markteintrittsstrategie, Marktforschung sowie
Dolmetscher- und Übersetzungsunterstützung.
Aufbau eines aktiven koreanisch-deutschen
Bildungskooperationsnetzwerks.
Durchführung regelmäßiger akademischer
Veranstaltungen wie Foren, Workshops und
Seminare.

Hauptprojekte

Projekt Übersicht



Unterstützung der koreanischen Gemeinschaft 

Detaillierte Projekteinführung 1.

Unterzeichnung eines offiziellen Sponsoringvertrags mit dem Hannover Korean Football Club in Deutschland

Unser Verein fördert die Unterstützung koreanischer Fußballteams in Hannover, um zum Aufbau einer gesunden

koreanischen Gemeinschaft und stärkeren lokalen Gemeinschaften beizutragen.

Uniform Sponsoring Marketing-Beratung Solidarische Zusammenarbeit

Finanzielle Unterstützung durch
offizielles Sponsoring, die es
koreanisch-amerikanischen Vereinen
ermöglicht, Uniformen herzustellen
und Zubehör zu kaufen. Dies ist
besonders wichtig, da es für diese
Vereine im Vergleich zu
hauptsächlich deutschen Clubs
relativ schwierig ist, finanzielle
Unterstützung zu erhalten.

Administrative Arbeitsberatung und
Unterstützung, die für den Betrieb einer lokalen
Gemeinschaft rund um Koreaner in Deutschland
notwendig sind.
Verwaltungsdienstleistungen, die für den Betrieb
deutscher eingetragener Vereine erforderlich
sind.
Beratung zur Integration von Veranstaltungen der
koreanischen Community in die lokale
Gemeinschaft über soziale Netzwerke und
verschiedene lokale Kommunikationskanäle.

Förderung der Entwicklung der
koreanischen Gemeinschaft als
Plattform für den
Informationsaustausch und die
Zusammenarbeit zwischen den
Mitgliedern.
Kommunikation mit anderen
Regionen und multikulturellen
Gemeinschaften zur Förderung des
multikulturellen Austauschs.



Masterclass

Aufbau eines koreanisch-deutschen Netzwerks

Sozialbeitragsleistung

Geplante Meisterkurse von Deutschlands Top-
Professoren bieten eine einzigartige Gelegenheit zum
intensiven Erlernen von Know-how. Dies umfasst
Expertenkompetenz, Denkweise,
Kommunikationsfähigkeit und Grundwissen. Durch
eine individuell zugeschnittene Unterrichtsplanung für
jeden Teilnehmer werden unnötige Elemente reduziert
und die Effizienz gesteigert.

Durch den Aufbau eines kulturellen Austauschnetzwerks werden nachhaltige Veranstaltungen
geplant. Dabei geht es nicht nur um die Vorstellung der Kulturen beider Länder, sondern auch
darum, gemeinsam neue Werte zu schaffen. Mit diesem Ansatz wird der Grundstein für eine
tiefere Verbindung und Zusammenarbeit zwischen den Gemeinschaften gelegt.

Die Kommunikation mit der örtlichen Gemeinde und das Angebot kultureller
und künstlerischer Darbietungen für die Bewohner stehen im Mittelpunkt.
Dabei geht es nicht nur um Unterhaltung, sondern auch um die Förderung
des kulturellen Austauschs und des sozialen Zusammenhalts. Indem man
das Leben eines Musikers indirekt erlebt, wird die Bedeutung von sozialer
Verantwortung und gesellschaftlicher Rolle betont. Diese kulturellen
Aktivitäten tragen dazu bei, ein Gefühl der Zugehörigkeit zu stärken und das
Verständnis zwischen den koreanischen/deutschen Einwohnern zu vertiefen.

Detaillierte Projekteinführung 2.

Korea-Deutschland

Kulturaustauschprojekt
Bereitstellung hochwertiger Ausbildungsmöglichkeiten und vielfältiger Auftrittschancen in Deutschland und Korea.



Detaillierte Projekteinführung 3.

Deutsches Bildungsprogramm zur sozialen Anpassung
Etablierung eines Programms zur Förderung finanzieller und emotionaler Unabhängigkeit sowie zur Anerkennung in der deutschen
Gesellschaft.

Duales-Studium

Sprachförderung

Job Matching Projekt

Durch das duale Studium, eine der führenden
Bildungsmethoden in Deutschland, ermöglicht es, dabei sollte
man sich für das Studium und die Arbeit gleichzeitig zu
bewältigen. Es beinhaltet das Verfassen von deutschen
Lebensläufen und Bewerbungsschreiben sowie die
Vorbereitung auf Vorstellungsgespräche ‘basierend auf
Storytelling’ vorbereiten.

Entwickelt wird ein eigener Deutschlehrplan, der die Kosten und die Zeit
für das Erlernen der deutschen Sprache reduziert und dessen Effektivität
erhöht. Dieser Ansatz ermöglicht es nicht nur deutschen Lernenden,
sondern auch Koreanern den Zugang zur hochwertigen Sprachbildung
und interkulturellem Austausch. Darüber hinaus bietet er Unterstützung
für deutsche Individuen oder Unternehmen, die daran interessiert sind,
die koreanische Sprache zu erlernen und in den koreanischen Markt
einzutreten. Durch maßgeschneiderte Beratung und kulturelle
Sensibilisierung helfen wir ihnen, sich schneller und leichter an die lokale
Umgebung anzupassen und erfolgreich zu agieren.

-Betrieb eines Rückkehrprogramms für Personen mit
Unterbrechung ihrer beruflichen Laufbahn.

- Entwicklung einer Online- und Offline-Plattform für gemeinsame
Kinderbetreuung und Informationsaustausch für Mütter.

- Planung des Aufbaus eines deutsch-koreanischen
Wissensaustauschnetzwerks für lebenslanges Lernen der

Altersgruppe 60-80.

Unterstützung für Einwandererfamilien

Auf der Grundlage von Daten zu den
Herausforderungen von Einwandererfamilien

entwickelt der Verein ein Programm, das es den
Kindern dieser Familien ermöglicht, koreanische Kultur

und Spiele kennenzulernen. Ebenso bieten wir
Beratungsdienste für deutsche Familien, deren Kinder
aus geschäftlichen Gründen nach Korea reisen, um sie

bei der Anpassung an Korea zu unterstützen.



Detaillierte Projekteinführung 4.

Aufbau eines kollaborativen Netzwerks
Aufbau eines Kooperationsnetzwerks mit Deutschland zur Förderung des gegenseitigen Nutzens und zum Aufbau von Partnerschaften
für eine bessere Zukunft

Unterstützung beim Markteintritt

Akademischer Austausch 

Austausch von Fachkräften

Strategien zur Lokalisierung, die den Geschäfts- und
Organisationskulturen in Korea und Deutschland gerecht werden.
Unterstützung bei Marktanalysen und gezielten Kundenforschungen in
den deutschen und koreanischen Märkten.
Bereitstellung von Verwaltungsdienstleistungen und
Dolmetschunterstützung für koreanische Unternehmen, die an
deutschen Messen teilnehmen.
Unterstützung bei der Bereitstellung administrativer Dienstleistungen für
deutsche Unternehmen und Künstler, die in den koreanischen Markt
eintreten möchten.

Die Möglichkeit bieten, deutsche Systeme, Technologien und Kenntnisse
auf koreanische Weise neu zu interpretieren und anzuwenden.
Veranstaltung von Events zur Entwicklung neuer Erkenntnisse durch die
koreanisch-deutsche Zusammenarbeit in Bildung und Forschung.
Flexibles Handeln je nach Thema und Situation in verschiedenen Formen
wie Seminaren, Foren und Workshops.
Förderung eines nachhaltigen wissenschaftlichen Austauschs durch
regelmäßige Online-Publikationen.

Stärkung der internationalen Kompetenzen beider Länder durch den
Austausch von Humanressourcen zwischen Korea und Deutschland.
Schaffung einer Grundlage für die gemeinsame Nutzung von Human-
und Sachbildungsmitteln.
Austausch unterschiedlicher Systeme und Methoden.
Organisation von Meetup-Veranstaltungen durch das Netzwerken
koreanischer und deutscher Institutionen.



Instagram

Email

Webseite

@kultur_bruecke_korea_germany

www.kode-kultur.com

info@kode-kultur.com

Kontakt

Kontakt


